PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San José de Guaviare, 15 de noviembre de 2022

Ingeniera:
NANCY GIANNINI VELASCO CARVAJAL
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3430460
Coordinacion Académica
Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecugion contractual

Mes Noviembre del afio 2022/

Referencia: No CO1.PCCNTR.3430460 del afio 2022

YURI JOHANA ROJAS GOMEZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.120.575.169 de
San José de Guaviare, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacion Académica, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Conforme a la modificacion del contrato de fecha 06/03/2022: Cuarenta y
tres Millones Quinientos Sesenta Mil Doscientos Veintisiete Pesos MCTE ($43.560.227). Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a). Diez pagos iguales por los meses
de febrero a noviembre de 2022, por valor de Cuatro Millones Ciento Veintidoés Mil Cuatrocientos
Diecinueve Pesos M/cte ($4,122,419) cada uno. b). Un ultimo pago proporcional a la ejecucion de
este, que se cancelara en el mes correspondiente.

Plazo: Sera hasta el 17 de diciembre de 2022.”/

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACION TITULADA Y
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN EL AREA GESTION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR
DEL META.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Impartir formacion en | *Impartir formacion en los programas: SofiaPlus:
los horarios y lugar Instructor-Gestion
que la entidad | - Tecndlogo en Gestibn Empresarial | de tiempos-Apoyo
indique. (2277344). a la formacion.
2
- Técnico en Sistemas (2365942). Actividades  de
aprendizaje.
- Operario en cuidado estético de manos y
pies (2560500)
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e Cursos complementarios:

- Gestion de Proyectos Comunitarios
(2651743)

- Gestion de Proyectos Comunitarios
(2651734)

- Gestion de Proyectos Comunitarios

(2679487)

*Seguimiento etapas productivas:
Tecnologo en Gestion Empresarial, (2254261)

- Marly Valentina Avellaneda Rodriguez,

CC 1120560236; Energuaviare S.A.
E.S.P.
- Dennis Sofia Ramirez Ramirez, TI

1120562875; Motocrédito YAMAHA.
- Camila Fernanda Aguirre Velasquez, CC
1006702283; SENA Regional Guaviare

Tecndlogo en Gestiébn Empresarial
(2069066)

- Zuly Crystin  Duque Castro, CC
1071165378; E.S.E Hospital San José del
Guaviare.

- Walter Ambrosio Cuesta Moreno, CC
1.120.564.753; Energuaviare S.A. E.S.P.

- Alexandra Hernandez Betancurt, CC
1.006.783.488; Energuaviare S A. ES.P

- Karen Alexandra Betancourt Muiioz, CC
1.006.701.076; SENA Regional Guaviare

Listas de
asistencia
Registro
Fotografico

Actas de Etapa
Productiva y
bitacoras

Conformar equipos
de desarrollo
curricular
interdisciplinarios por
programa o conjunto
de programas por
redes tecnolbgicas,
para garantizar
integralidad en la
formulacion de
proyectos formativos,
el diseno de

Planeacion pedagogica, actividades con el
equipo ejecutor de los programas:

- Tecndlogo en  Gestion
(2277344).

Empresarial

- Técnico en Sistemas (2365942).

- Operario en cuidado estético de manos y
pies (2560500)

Coordinacion

académica.
Formato de
Planeacion
Pedagobgica de la
formacion.
Formato de

apertura, archivo
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actividades de
aprendizaje, entre
otras.

¢ Cursos complementarios:

- Gestibn de Proyectos Comunitarios
(2651743)
- Gestion de Proyectos Comunitarios
(2651734)

- Gestibn de Proyectos Comunitarios
(2679487)

plano y fotocopias
documentos de
identidad

Seleccionar
estrategias de
ensefianza —
aprendizaje —
evaluacién segun el
programa de
Formacién
Profesional y el
enfoque
metodoloégico
adoptado, entrega de
guias de aprendizaje,
herramientas de
evaluacion y
programacion de las
acciones de
ensefianza
aprendizaje.

Elaborar Guias de aprendizaje para los

programas:

- Tecndlogo Gestion  Empresarial

(2277344).

en

- Técnico en Sistemas (2365942).

- Operario en cuidado estético de manos y
pies (2560500)

e Cursos complementarios:

- Gestion de Proyectos Comunitarios
(2651743)
- Gestion de Proyectos Comunitarios
(2651734)
- Gestion de Proyectos Comunitarios
(2679487)

Coordinacion
académica.

Guia de
Aprendizaje.

visto bueno del Supervisor.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION |
1. 55422 Barranquilla — Atlantico 07/11/2022 09/11/2022 7
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
los No. 78552515687de la planilla expedida por Nuevo SOI, correspondiente al mes de noviembre
del afio 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI___ NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaraciéon de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestaciéon de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefnalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP 1l en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en () folios

Cordialmente,

{

YURI JOHAKNA ROJAS
Contratista
C.C. No. 1.120.575.169 de SJG.

OMEZ

Recibf a satisfaccion:

el
NNINI V LA%% VAJAL

RA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3430460
Coordinadola Académica
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